OSWIADCZENIE

0 wysokosci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia
(umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto i umowy o prace)

Ja nizej podpisany(a)

seria i numer dowodu osobistego PESEL

~Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia” i oswiadczam, ze
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2.

Wynagrodzenie za mieSigC ........ccvveiviiiiiiiiiiiiiaiaians WYNIOSIO: ..o, netto
Wysoko$¢ potrgconej zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych:
Wysoko$¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne: ..o
Wysokos$¢ skiadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w czesci finansowanej przez
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Wysokos$¢ sktadki na ubezpieczenie chorobowe: ...,

podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Art. 75 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. kodeks postepowania administracyjnego

wJezeli przepis prawa nie wymaga urzedowego potwierdzenia okreslonych faktéw lub stanu prawnego w drodze
zaswiadczenia wlasciwego organu administracji, organ administracji publicznej odbiera od strony, na jej wniosek,
o$wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci za falszywe zeznania. Przepisy art. 83 § 3 stosuje si¢ odpowiednio”.

Art. 233 K.K. §1 - Kto skladajac zeznania majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy
do 8 lat.

§la - Jezeli sprawca czynu okreslonego W §1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed odpowiedzialno$cia karng
grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do lat 5.

§2 — Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dzialajac w zakresie swych uprawnien, uprzedzit
zeznajgcego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania lub odebrat od niego przyrzeczenie.



